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Resumen del proyecto

En respuesta a la creciente importancia que se concede al desarrollo de
formas innovadoras de garantizar que todos los nifios puedan comunicarse
y expresarse, el proyecto VITAL tiene como objetivo desarrollar formas
innovadoras de utilizar la alfabetizacion visual en la ensefianza en los
primeros afios y progresar a través de la educacién primaria. Existe una
comprension clara de la alfabetizacion visual como parte de una educacion
integral en comunicacioén (en todos los niveles).

Objetivo principal:

Cinco socios de 4 paises trabajaran en colaboracién para desarrollar y
compartir sus conocimientos y habilidades con el fin de:

« Abordar el desafio de aumentar las competencias clave de los nifios
para que participen plenamente en la sociedad y contribuyan a ella,
desarrollando una metodologia sdlida y tangible que emplee métodos
para apoyar el desarrollo de las competencias basicas mediante el uso
de técnicas de comunicacion visual y alfabetizacién

« Equipar al personal docente y no docente con una gama de habilidades,
principios clave y metodologias pertinentes para integrar y apoyar
la comunicacién mediante el uso de técnicas y herramientas de
alfabetizacion visual

* Desarrollar un conjunto de materiales de formacion y actividades de
ensefianza de las mejores practicas que apoyen una amplia gama
de entornos en toda Europa y apoyen la integracion de las personas

procedentes de entornos desfavorecidos.

El proyecto en ultima instancia tiene como objetivo desarrollar habilidades
aplicables y ensefiables y materiales que se basan en principios solidos
de comunicacion visual y alfabetizacion. Especificamente se centra en el
uso de la narracion de cuentos, las técnicas narrativas digitales, el uso del
arte y los medios de comunicacién y el entorno exterior para desarrollar
estrategias creativas para integrar a todos los nifios, especialmente aquellos
que provienen de un entorno desfavorecido en la educacion.

El proyecto prevé que el personal y los alumnos trabajen juntos para
desarrollar una serie de recursos.

El personal participara en una serie de actividades conjuntas de formacion
en el Reino Unido, Polonia, Espafia e ltalia, que luego se difundiran en
cascada a otros miembros del personal en las escuelas incorporando nuevos
meétodos, con alumnos que participen activamente en el desarrollo de trabajo
para compartir y mostrar a sus compafieros en todo los paises socios del
proyecto




Reunion de socios en Alzira, Espana

La primera reunion de cooperacién , organizada por el colegio CEIP Gloria
Fuertes, en Alzira, Espafa, tuvo un comienzo enérgico con un desfile de
bienvenida por parte del personal y los alumnos en el patio de la escuela con
banderas representativas de cada uno de los paises socios. Esto fue seguido por
un recorrido por la escuela y la observacion de las clases.

La reunién de dos dias comenzd con conversaciones en torno al contenido y
los objetivos del proyecto que condujeron a explorar los futuros resultados del
proyecto y desarrollar un plan de trabajo detallado para cada producto con sus
plazos y las funciones y responsabilidades de cada socio.

Los socios acordaron las fechas y el formato de las cuatro sesiones conjuntas
de formacion del personal, que se desarrollaran durante los préoximos 2 afios, y
se acordo el desarrollo de los paquetes de formacién que se elaboraran en torno
a estos talleres. Se discutié la importancia de la difusion entre el personal y los
alumnos y la recopilacion del trabajo producido.

Los socios comenzaron a usar el sitio web Vital y se cre6 un Blog para este
proyecto especifico. Ademas, los socios fueron acogidos afectuosamente en su
visita a Alzira no sélo por el personal y los alumnos, sino también por una visita
privada al ayuntamiento guiada por el alcalde y otros dignatarios locales. jLa
visita de los socios al centro incluso llegé a publicarse en la prensa local!

Formacion del profesorado en Walsall, UK

El primer evento conjunto de formacion del personal fue organizado por LEAP y
se celebrdé en noviembre de 2016 en Walsall, Reino Unido. El tema del evento
fue Texto e Imagenes.

La formacién tuvo lugar durante un periodo de cinco dias y se centré en el
desarrollo de la alfabetizacion a través de la narrativa visual con especial énfasis
en el uso de texto e imagenes para transmitir significado.

El uso de diarios visuales se introdujo con cada individuo creando su propio
diario incorporando sus ideas y pensamientos en respuesta a las actividades de
formacion y sus otras experiencias a lo largo de la semana.

La formacion incluyd explorar y discutir los principios clave de la comunicacion
visual con una variedad de actividades practicas para demostrar diferentes
técnicas.

El dia 3, los socios asistieron a un taller de grabado en Blists Hill, Ironbridge y
crearon impresiones individuales y grupales utilizando dos tipos diferentes de
técnicas. También fueron capaces de poner en practica sus técnicas fotograficas
recién adquiridas mientras visitaban los diversos lugares alrededor de esta
ciudad victoriana recreada.

La visita de la escuela el dia 4 a la escuela primaria de Bridgewater, Northampton,
fue de particular interés para los socios. Algunos de los escolares actuaron como
“guias” y guiaron a los socios alrededor de la escuela en grupos pequefios. Ellos
tuvieron la oportunidad de observar las clases, conocer a los nifios, hablar con el
personal y jhacer un montén de preguntas!

El ultimo dia se centré principalmente en el desarrollo de un plan de accion
para difundir e implementar las habilidades, conocimientos y experiencia de
aprendizaje en los paises socios del proyecto.

Préximos acontecimientos
La proxima formacién conjunta del personal tendra lugar en Bydgoszcz, Polonia
en mayo de 2017.

Para obtener mas informacién sobre el proyecto y como puede beneficiarse de
nuestras formaciones y materiales conjuntos del personal, puede visitar:




