
 
 
 

pág. 1 

personal@alzira.es· Tel. 96 245 92 64 · C/ Sant Roc, 6 · 46600 Alzira ·  www.alzira.es 
 

 

REFERENCIA: Área de Función Pública y Organización 
EXPEDIENTE: 834/2025 
ASUNTO: Edicte resultats definitius Convocatòria 06/25 de 5 llocs d'operari/a de 
Cementeri. Aspirants que han superat el procés selectiu i ordre de borsa. 
 
 
EDICTE 
EXP. 834/2025- Conv. 06/2025, CONVOCATÒRIA SELECCIÓ EN PROPIETAT DE 
CINC PLACES D’OPERARI/A DEL CEMENTERI COM A LABORAL FIX, PEL 
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIÓ LLIURE. 
 
ASSUMPTE: RESULTATS SEGÓN EXERCICI PRÀCTIC I BAREMACIÓ, 
ASPIRANTS QUE HAN SUPERAT EL PROCÉS I ORDRE DE LA BORSA. 
 
1. ESTUDI I RESOLUCIÓ DE LES AL·LEGACIONS PRESENTADES. 
 
Vistes les al·legacions presentades al resultat de la prova pràctica, dins del termini 
establert del 3 al 10 d’octubre de 2025, l’Òrgan Tècnic de Selecció per unanimitat 
ACORDA: 
 
 

1.1. Al·legació formulada per F.P.P. amb registre d’entrada 2025034916 de data 
03/10/2025. 

 
L’interessat sol·licita que “tal com explique més detalladament al text de l’annex es 
revisen tant l’exercici pràctic com els mèrits acreditats i si correspon que es modifique 
la puntuació”.  
 
Per una part, l’interessat aporta un certificat de la empresa JCDecaux España, S.L.U. 
en el qual s’expliciten les funcions desenvolupades com a Oficial 1ª. Per part de 
l’Òrgan Tècnic de Selecció només s’ha tingut en compte la experiència laboral de la 
mateixa plaça o categoria a la qual es desitja accedir, entenent com a tal la 
experiència en llocs de treball d’idèntica o pareguda naturalesa a la de la plaça 
convocada. Cada lloc té unes funcions característiques i específiques a desenvolupar, 
no sent identificable la tasca d’operari de cementeri de la d’operari en altres àmbits. 
 
Per altra part, l’interessat no està d’acord amb la puntuació atorgada per l’OTS en 
l’examen pràctic del dia 26 de setembre, per tant que entén que conforme els criteris 
de correcció hauria d’haver rebut una puntuació superior. Sol·licita que es facilite un 
desglossament detallat de la puntuació atorgada en cada apartat de la prova pràctica, 
a fi de comprovar la correcta aplicació dels criteris de valoració establits. 
 
Detallant la puntuació: 
 
- Respecte de l’elecció de materials l’aspirant rep una puntuació de 3 punts (d’un total 
de 4), per utilitzar algun material de forma inadequada (en concret no utilitzar els 
guants de làtex per agafar la bossa de restes). 
- Al llevar la placa i vores de silicona se li atorga una puntuació de 7 sobre 10, tenint en 
compte que la tasca no és perfecta i deixa algunes restes de silicona en la placa i la 
paret. 
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- La bossa de restes no la deixa correctament a la dreta del nínxol, i per tant se li posa 
una puntuació de 3 (d’un total de 5). 
- Puntua amb 0 punts tant la neteja del nínxol com el tancament provisional, donat que 
estos dos apartats o no s’han finalitzat o s’ha fet incorrectament. 
- En la retirada i neteja de ferramentes ha puntuat amb 1,5 (d’un màxim de 3 punts), 
donat que no ha ordenat el material correctament. 
- Per últim, en referència al temps, este no pot considerar-se de forma absoluta donat 
que la tasca no s’ha acabat amb la seua integritat. En estos casos, per part de l’OTS 
s’ha decidit que els exercicis incomplets puntuen la meitat, donat que no poden ser 
avaluats amb igualtat de condicions que els exercicis que s’han acabat en la seua 
integritat i per tant han requerit d’un temps major per a ser finalitzats. Per tant, el temps 
s’ha puntuat amb quatre punts d’un total de 8. 
 
L’Òrgan Tècnic de Selecció acorda: 
 
No modificar la puntuació total atorgada a l’aspirant en base a les consideracions 
precedents. 
 

1.2. Al·legacions formulades per M.L.C.A. amb registre d’entrada 2025034996, i per 
Àlex Sola Moragues amb registre d’entrada 2025035010, ambdós de data 
06/10/2025. 

 
Per les dos persones interessades s’exposa que “de conformidad con lo establecido 
en las Bases de la convocatoria, tengo conocimiento de la posible situación de 
incumplimiento de un requisito excluyente por parte de otro aspirante al no estar en 
posesión del carnet de conducir B (requisito publicado en las bases). Le fue retirado 
antes del inicio de la convocatoria, siendo la fecha 30 de enero de 2025, cuando el 
proceso de selección comenzó en el mes de marzo. Dado que la documentación se 
presenta por sede electrónica y no presencial adjunto una fotocopia del carnet de 
conducir, y no el original que le fue retirado judicialmente”. Solicita “que se proceda a 
la verificación de la documentación mencionada y requerida a todos los aspirantes de 
forma presencial y no por sede electrónica, ya que es la única forma de comprovar la 
posesión y veracidad de la documentación exigida para poder accedir a las plazas”. 
 
Tal i com s’especifica en l’article 69.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, “la inexactitud, 
falsedad u omisión, de caràcter esencial, de cualquier dato o información que se 
incorpore a la declaración responsable o a una comunicación, o la no presentación 
ante la Administración competente de la declaración responsable, la documentación 
que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo declarado o la 
comunicación, determinarà la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o 
actividad afectada desde el momento en que se tenga constància de tales hechos, sin 
perjuicio de las responsabilidades penales, Civiles o administratives a que hubiera 
lugar”. 
 
No és per tant, fins la contractació de l’empleat públic que es verifica l’acompliment 
dels requisits exigits en les bases de la convocatòria. Fins eixe moment, és suficient 
l’esmentada declaració responsable, regulada en l’article 69 de la Llei 39/2015, en la 
qual la persona candidata manifeste que reuneix tots i cada un dels requisits exigits, 
referits sempre a la data d’expiració del termini de presentació de sol·licituds. 
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1.3. Al·legació formulada per M.M.R. amb registre d’entrada 2025035239 de data 

06/10/2025. 
 
L’interessat sol·licita que “se tengan en consideración los Servicios prestados como 
empleado público y privado con vinculación a la plaza o categoria a la que deseo 
accedir, ya que siendo presentados dentro del plazo no se han tenido en cuenta. Yo 
soy AP y se requieren de AP”. 
 
Per part de l’Òrgan Tècnic de Selecció només s’ha tingut en compte la experiència 
laboral de la mateixa plaça o categoria a la qual es desitja accedir, entenent com a tal 
la experiència en llocs de treball d’idèntica o pareguda naturalesa a la de la plaça 
convocada. Cada lloc té unes funcions característiques i específiques a desenvolupar, 
no sent identificable la tasca d’operari de cementeri de la d’operari en altres àmbits. 
 
L’Òrgan Tècnic de Selecció acorda: 
 
DESESTIMAR l’al·legació de l’interessat per les consideracions precedents. 
 

1.4. Al·legació formulada per R.L.P. amb registre d’entrada 2025035550 de data 
08/10/2025. 

 
L’interessat presenta al·legacions contra els resultats del segon exercici -prova 
pràctica- i contra la baremació provisional de mèrits.  
 
En primer lloc al·lega que el perfil professional i el Reglament del Cementeri Municipal, 
incorporen a la convocatòria funcions i tasques generals propis del lloc de treball, però 
no una enumeració detallada de les accions valorades en la prova pràctica. Respecte 
d’esta qüestió, hi ha que aclarir que de la pròpia naturalesa d’un perfil professional 
s’espera que arreplegue funcions i tasques generals, i no que es corresponga este a 
un manual o reglament que baixe al nivell de detall respecte estes tasques, i molt 
menys a nivell de passos individualitzats. Una de les finalitats de l’examen pràctic és 
precisament valorar l’habilitat de les persones aspirants per tal de desenvolupar 
qualsevol dels aspectes pràctics que formen part de les tasques habituals en el lloc de 
treball objecte de la convocatòria. 
 
També s’al·lega que els criteris de correcció de l’exercici pràctic es determinen amb 
posterioritat a la seua realització. Eixa afirmació no és certa, donat que en l’acta nº 4 
de data 16 de setembre de 2025, firmada electrònicament el dia 25 de setembre de 
2025, amb anterioritat a la realització de l’exercici, es fixen els criteris de correcció, 
eliminant la seua possible arbitrarietat. Estos criteris, fixats de forma fefaent abans de 
l’exercici, no podien ser posats a disposició dels aspirants perquè implicaria posar en 
el seu coneixement la naturalesa de la prova pràctica, la qual cosa invalidaria 
totalment l’objectiu d’esta, o siga, l’avaluació dels coneixements de les persones 
candidates respecte de la realització de les tasques objecte del lloc de referència. Per 
eixe motiu els criteris de correcció es fixaren amb anterioritat a l’exercici, però es 
publicaren posteriorment a este, en data 2 d’octubre de 2025. 
 

1.5. Al·legació formulada per J.V.H. amb registre d’entrada 2025035585 de data 
08/10/2025. 
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L’interessat exposa que “he recibido una calificación de 8,5 puntos, que considero 
notablement baja en relación con el trabajo realizado” i sol·licita la revisió de la seua 
qualificació, que s’indique els errors o deficiències en la realització de l’exercici. 
 
Detallant la puntuació: 
 
- Respecte de l’elecció de materials l’aspirant rep una puntuació de 1 punt (d’un total 
de 4), per utilitzar algun material de forma inadequada (no es col·loca la mascareta, les 
ulleres de seguretat i els guants de làtex en els moments adequats). 
- Al llevar la placa i vores de silicona se li atorga una puntuació de 0 sobre 10, tenint en 
compte que trenca la placa i en un moment donat anava a tallar-la, cosa que era 
totalment innecessària i haguera destruït un material reutilitzable amb perdudes 
econòmiques per a l’Ajuntament. 
- La bossa de restes no la deixa correctament a la dreta del nínxol, i per tant se li posa 
una puntuació de 0. També s’ha puntuat en 0 punts la neteja i agranat del nínxol, al no 
haver agranat este. 
- Puntua amb 2 punts el tancament provisional del nínxol (màxim de 5 punts), que no 
ha quedat tancat a la perfecció. 
- La neteja i retirada de ferramentes s’ha puntuat en 1,5 punts (d’un total de 3), donat 
que no s’ha ordenat el material correctament. 
- Per últim, en referència al temps, este no pot considerar-se de forma absoluta donat 
que durant la realització de la tasca s’han produït distints errors greus que han impedit 
la seua finalització de forma autònoma i efectiva. En estos casos, per part de l’OTS 
s’ha decidit que els exercicis incomplets puntuen la meitat, donat que no poden ser 
avaluats amb igualtat de condicions que els exercicis que s’han acabat en la seua 
integritat i per tant han requerit d’un temps major per a ser finalitzats. Per tant, el temps 
s’ha puntuat amb quatre punts d’un total de 8. 
 
L’Òrgan Tècnic de Selecció acorda: 
 
No modificar la puntuació total atorgada a l’aspirant en base a les consideracions 
precedents. 
 
2. RESULTATS DEFINITIUS DEL SEGON EXERCICI DE TIPUS PRÀCTIC I 
BAREMACIÓ MÈRITS. 
 
Cada membre de l'OTS qualifica l'exercici de 0 a 40 punts, sent eliminades les 
persones aspirants que no aconseguisquen un mínim de 20 punts; obtenint-se els 
següents resultats 
: 

NIF ASPIRANT 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL 

***1590*
* 

TORRES MARTÍNEZ, JOSE 
LUIS 2 0 2 2 5 1,5 2 14,50 

***0189*
* 

VALENZUELA HORTELANO, 
JULIAN 1 0 0 0 2 1,5 4 8,50 

***6998*
* VILLALBA FELIPE, SERGI 4 10 5 5 4 3 8 39 
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***9385*
* 

ZARAGOZA ROMERO, M 
JOSÉ        N.P. 

***5777*
* BONO PEIRÓ, JOANA 2 4 5 5 4 3 4 27,00 
***7417*
* 

CALATAYUD ACEVEDO, 
SALVADOR        N.P. 

***1400*
* CELAYA ALEMANY, M LUZ 2 5 5 5 3 3 8 31,00 

***1019*
* DONATO CEBRIAN, RAFAEL 3 3 5 5 1 3 8 28,00 

***0019*
* 

ESCRIVÁ VIDAL, JOSE 
ANTONIO 1 3 5 5 0 0 0 14,00 

***2543*
* 

JURADO ARÉVALO, 
PATRICIA DESIREE 4 7 5 5 4 3 8 36,00 

***4790*
* LLINARES PEIRÓ, RUBÉN 1 0 0 5 3 3 4 16,00 
***2506*
* LLOPIS MARTÍ, JORGE 2 5 5 5 0 3 4 24,00 
***2282*
* MARTÍNEZ RIBERA, MANUEL 2 5 4 5 0 3 4 23,00 
***1896*
* MORENO SANCHIS, RAFAEL 1 10 0 5 0 3 0 19,00 
***4184*
* PONS PLA, FRANCISCO 3 10 3 0 0 1,5 4 21,50 

***9112*
* POZA VACAS, CARLOS        N.P. 

***9793*
* 

RUBIO CARBONELL, 
CARMEN 4 10 0 5 0 2 0 19,00 

***9795*
* SADIKI FATIMA EZZAHRA 4 10 5 5 5 1,5 8 38,50 

***5618*
* SOLA MORAGUES, ALEX 3 10 0 3 3 3 8 28,00 

 
1. Elecció materials. 
2. Llevar placa i vores silicona. 
3. Apartar la bossa a la dreta. 
4. Neteja i agranat del nínxol. 
5. Tancament provisional. 
6. Retirada i neteja de ferramentes. 
7. Temps. 
 
3. RESULTATS DEFINITIUS DEL SEGON EXERCICI DE TIPUS PRÀCTIC I 
BAREMACIÓ MÈRITS. 
 
Finalitzat el termini d’al·legacions a la valoració provisional del concurs de mèrits, 
l’Òrgan Tècnic de Selecció atorga com a definitives les següents puntuacions: 
 

NIF ASPIRANT EXP. 
PROFESS

FORMAC
IÓ (màx. 

VALENCIÀ 
(màx. 4,00 

ALTRES 
IDIOMES 

TOTAL 
CONCUR
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IONAL 
(màx. 
16,00 p) 

16,00 p p) (màx. 4,00 
p) 

S 

***6998** VILLALBA FELIPE, SERGI 6,96 5,70 1,75 0,00 14,41 

***5777** BONO PEIRÓ, JOANA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

***1400** CELAYA ALEMANY, M LUZ 6,24 4,00 0,00 0,00 10,24 

***1019** DONATO CEBRIAN, 
RAFAEL 0,00 1,35 0,00 0,00 1,35 

***2543** JURADO ARÉVALO, 
PATRICIA DESIREE 6,62 3,45 1,75 0,00 11,82 

***2506** LLOPIS MARTÍ, JORGE 16,00 11,50 3,25 0,00 30,75 

***2282** MARTÍNEZ RIBERA, 
MANUEL 0,00 12,50 1,75 0,00 14,25 

***4184** PONS PLA, FRANCISCO 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 

***9795** SADIKI FATIMA EZZAHRA 1,20 2,75 0,00 0,00 3,95 

***5618** SOLA MORAGUES, ALEX 0,00 6,65 3,25 3,00 12,90 
 
4. ASPIRANTS QUE HAN SUPERAT EL PROCÉS, I ORDE FINAL DE LA BORSA. 
 
Finalitzada la fase de concurs es fa pública la relació d’aspirants que l’han superada, 
per ordre de puntuació. 
 
Així, el procés de selecció finalitza amb l’adjudicació de les places tal i com es detalla 
a continuació: 
 

ORDRE COGNOMS NOM 1ª 
PROVA 

2ª 
PROVA 

CONCURS TOTAL 

1 Villalba Felipe Sergi 16,625 39,00 14,41 70,035 
2 Llopis Martí  Jorge 12,625 24,00 30,75 67,375 
3 Jurado Arévalo Patricia 

Desiree 
10,875 36,00 11,82 58,695 

4 Celaya 
Alemany 

María Luz 12,875 31,00 10,24 54,115 

5 Sadiki  Fátima 
Ezzahra 

11,125 38,50 3,95 53,575 

6 Sola Moragues Àlex 11,875 28,00 12,90 52,775 
7 Martínez 

Ribera 
Manuel 10,750 23,00 14,25 48,000 

8 Donato 
Cebrián 

Rafael 10,750 28,00 1,35 40,100 

9 Bono Peiró Joana 10,125 27,00 0 37,125 
10 Pons Pla Francisco 12,375 21,50 1,50 35,375 
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Els aspirants que han obtingut les places (5) en el procés de selecció hauran de 
documentar, amb caràcter previ a la contractació i en termini de 10 dies hàbils a 
partir de l’endemà de la publicació del present edicte, tots aquells requisits establits en 
les bases generals i específiques.  
 
La contractació definitiva vindrà condicionada per la superació d’un examen mèdic, en 
el qual s’acredite no patir cap malaltia o limitació física o psíquica que impedisca, 
impossibilite o siga incompatible amb l’exercici de les funcions. També s’haurà 
d’acreditar, de la forma que determine el Servei de Funció Pública i Organització, la 
possessió de tots els requisits establits en les bases específiques en el punt 4: 
 
a) Permís de conduir B. 
b) Estar en possessió del carnet fitosanitari bàsic o compromís d’obtindre’l. 
c) Complir la resta de condicions fixades en les bases generals, atenent a més els 

requisits de l’art. 56 i següents del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic. 

 
La persona que sol·licita participar en el procés sel·lectiu, en cas de no estar en 
possessió del carnet fitosanitari bàsic, es comprometrà a la seua obtenció amb 
anterioritat a la seua incorporació. 
 
En cas de no superar-se l’examen mèdic o no estar en possessió de tots els requisits 
necessaris no es podrà procedir a la contractació definitiva de la persona aspirant, i el 
seu lloc serà ocupat per la següent persona aprovada per ordre de puntuació. 
 
5. RECURSOS. 
 
Contra els actes de tràmit de l’Òrgan Tècnic de Selecció que decidisquen directament 
o indirectament el fons de l’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el 
procés selectiu, produïsquen indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos 
legítims, les persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant l’alcaldia 
(regidoria delegada) en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la publicació 
o notificació. 
 
Este document té caràcter de certificació provisional de l’acta, d’acord amb l’article 
19.5 de la Llei 40/2015 d’1 d’Octubre. 
 

LA PRESIDENTA DE L’ÒRGAN TÈCNIC DE SELECCIÓ 
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SONIA MARIA MONTEAGUDO NAVARRO

Fecha firma: 23/10/2025 14:10:01 CEST

https://twitter.com/Ajunt
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