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La Secretaria de l’Ajuntament d’Alzira 
 
CERTIFICA: 
 
Que la Junta de Govern Local, en la sessió celebrada el dia 14/05/2025, va adoptar 
l'acord següent: 
 
70.- 3456/2025 -   ÁREA DE FUNCIÓN PÚBLICA Y ORGANIZACIÓN. PROPOSTA 
DE BASES CCSS LLOC DE VICESECRETARIA GENERAL.  
 
Antecedents legals i de fet, i raonaments 
  
1. Vist que per Resolució núm. 502/2025, de 17/04/2025, es declara deserta la 
convocatòria 09/2023, sobre aprovació de les bases que han de regir la convocatòria 
per a la selecció en propietat del lloc de Vicesecretaria General – 11100, per concurs 
ordinari. 
  
2. Vista la proposta de bases emesa pel Servei de Funció Pública i Organització per a 
la provisió temporal del lloc de referència. 
  
3. L'article 117.1 i 2 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funció Pública Valenciana, 
regula la comissió de serveis com una forma voluntària temporal i exepcional de 
provisió de llocs de treball, que procedix, en casos d'urgent i inajornable necessitat 
quan concórreguen causes raonades d'interés públic. En este cas, la situació que 
motiva la inajornable cobertura és la situació d'incapatitat temporal de llarga duració 
del secretari general, la jubilació del funcionari habilitat i que com a resultat de la 
convocatòria del concurs ordinari, s'ha quedat deserta la provisió amb caràcter definitiu 
de la Vicesecretaria General.  
  
4. Consta en l'expedient informe-proposta emés per l'Àrea de Funció Pública i 
Organització. 
  
Legislació aplicable 
  

  Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de 
la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic (TRLEBEP). 

  
  Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana. 

  
  Reial Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 

funcionaris d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
  Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, de regulació del personal funcionari 

amb habilitació de caràcter nacional.   
  
Fonaments de dret 
  
1. La finalitat de la convocatòria és proveir el lloc de Vicesecretaria General, 
actualment vacant en la plantilla. 
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2. El lloc i els seus complements estan dotats al pressupost vigent de 2025, per la qual 
cosa no s'estima adient realitzar cap modificació de crèdit de forma directa. 
  
3. Atés el que disposa el Decret d'Alcaldia núm.1681/2023, de data 26 de juny de 
2023, modificat pel decret 1698/2023, de 29 de juny, pel decret 1039/2024, de 3 
d'octubre, i pel decret 95/2025, de 30 de gener, pel tenor del qual es deleguen en la 
Junta de Govern Local les atribucions que, en virtut de l'art. 21.3 de la Llei 7/1985, de 
2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, que corresponen inicialment a 
l'alcalde. 
  
La Junta de Govern Local, després de deliberar i per unanimitat, ACORDA: 
  
1. Aprovar els criteris de selecció per a la provisió temporal, del següent lloc de 
treball: 
  
"Expedient: 6114/2023 
  
Convocatòria: 09/2025 
  
BASES ESPECÍFIQUES 
  
EXP. 6114/2023. CONVOCATÒRIA 09/2025. BASES PER A PROVEIR MITJANÇANT 
COMISSIÓ DE SERVEIS EL LLOC DE TREBALL RESERVAT A PERSONAL 
FUNCIONARI DE L'ADMINISTRACIÓ LOCAL AMB HABILITACIÓ DE CARÀCTER 
NACIONAL (VICESECRETARIA GENERAL). 
  
L'Ajuntament d'Alzira té la necessitat de cobrir el lloc de treball de Vicesecretaria 
General, vacant actualment a la plantilla de personal funcionari, amb caràcter urgent i 
inajornable, de conformitat amb el que preveu l'article 81.3 del Reial Decret legislatiu 
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de 
l'Empleat Públic i en allò previst mitjançant nomenament provisional, comissió de 
serveis o acumulació conforme allò establert als articles 48 i 51 del Reial decret 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris 
d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional.  
  
1.   Descripció del lloc de treball 
  
Nom del lloc: Vicesecretaria General 
Grup d'accés: A1 
Nivell: 30 
Complement específic:950 (2.475,26 € mensuals, i 948,25 en cada paga 
extraordinària). 
Jornada de treball i horari: l'establerta amb caràcter general al lloc de treball, amb 
dedicació 3. 
  
2.   Requisits de les persones participants 
  
Ser personal funcionari de carrera de l'Escala d'Administració local amb habilitació de 
caràcter nacional, secretaria classe segona (entrada). 
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3.   Funcions del lloc de treball 
  
Les funcions són les previstes al Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es 
regula el règim jurídic dels funcionaris d'Administració local amb habilitació de caràcter 
nacional. 
  
4.   Forma d'ocupació del lloc 
  
Nomenament provisional o comissió de serveis. 
Comissió de serveis o qualsevol altra forma de cobertura de lloc de Vicesecretaria 
General. 
  
5.   Durada 
  
La durada de la provisió no definitiva dependrà del tipus de nomenament. En qualsevol 
cas, aquest nomenament tindrà efectes estimats, a partir de juny de 2025. 
  
6.   Participació i termini de presentació de sol·licituds 
  
Les persones interessades caldrà que presenten la seva sol·licitud per prendre part en 
la convocatòria en el termini de cinc dies hàbils a comptar des de l'endemà de la 
publicació de l'extracte de l'anunci de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la 
Província de València (BOPV). Podran presentar-se de forma telemàtica, a través del 
tràmit corresponent de la seu electrònica. 
Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de 
caràcter personal que són necessàries per prendre part en el present procés i per a la 
resta de la conservades durant el temps necessari per complir amb la finalitat per a la 
què es recapten així finalitat. 
Les dades corresponents al domicili, telèfon i adreça electrònica que figuren en la 
sol·licitud es consideraran com les úniques vàlides a efectes de notificacions i serà 
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seua consignació i 
la comunicació a l'Ajuntament. d'Alzira de qualsevol canvi en les mateixes. 
  
7.   Adjudicació 
  
Una vegada finalitzat el termini de presentació d'instàncies, s'emetrà un informe 
d'idoneïtat de cada aspirant, tenint en compte preferentment: 
- Experiència en llocs de treball similars o iguals al convocat. 
- Estudis i formació específica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar 
en el lloc de treball. 
- Altres aspectes curriculars que puga aportar la persona aspirant. 
Es podrà realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oportú, per verificar el 
perfil professional de les persones candidates. 
Aquest informe inclourà una proposta motivada a favor d'un/a dels candidats o 
candidates que serà elevat a l'Alcaldia per tal de cobrir el lloc de treball pel sistema de 
comissió de serveis. 
  
8.   Comunicació al COSITAL 
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Es dona trasllat al Col·legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d'Administració Local 
de València (SITAL València) d'aquest anunci perquè en done publicitat en el seu web 
durant el mateix termini de cinc dies hàbils. 
  
9.   Comunicació a la Direcció General d'Administració Local 
  
Es dona trasllat a la Direcció General d'Administració Local perquè en tinga 
coneixement del nomenament provisional". 
  
2. Convocar públicament, a través de l'edicte pertinent, el present procés selectiu. 
  
3. Publique's íntegrament a la seu electrónica municipal i en extracte al Butlletí Oficial 
de la Província de València (BOPV). 
  
4. Done's trasllat al Col·legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d'Administració 
Local de València (SITAL València) i a la Direcció General d'Administració Local 
perquè en tinga coneixement del nomenament provisional. 
 

 
 
I perquè conste en l’expedient corresponent i davant de l’organisme públic que siga 
procedent, expedix la present d’orde i amb el vistiplau de l’alcalde que subscriu, a 
reserva dels termes que resulten de l’aprovació de l’esborrany de l’acta de què se 
certifica. 
 
 

Id
e
n
ti
fi
c
a
d
o
r 

s
2
+

k
 P

N
2
p
 +

u
Z

i 
P

H
5
w

 X
v
rJ

 n
N

O
I 

S
4
g
=

U
R

L
 h

tt
p
s
:/

/s
e
d
e
e
le

c
tr

o
n
ic

a
.a

lz
ir
a
.e

s
/P

o
rt

a
lC

iu
d
a
d
a
n
o
/v

e
ri
fy

D
o
c
s
.j
s
p

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

Fecha firma: 16/05/2025 14:49:45 CEST

SECRETARIA AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

Fecha firma: 16/05/2025 14:49:46 CEST

ALCALDIA AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA


