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M U N I C I P I S

Ajuntament d'Alzira

2025/08568 Anunci de l'Ajuntament d'Alzira sobre l'aprovació de les bases
específiques que han de regir la convocatòria per a la selecció d'una
plaça d'enginyer/a forestal, pel sistema de concurs oposició lliure.

ANUNCI
Es posa en general coneixement que mitjançant acord de Junta de Govern

Local de data 9 de juliol de 2025 s'han aprovat les bases específiques de la següent
convocatòria.

Assumpte: Aprovació de les bases específiques que han de regir la part de la
convocatòria 07/2025 per a la selecció d'una plaça d'Enginyer Forestal pel sistema de
concurs-oposició lliure.

Antecedents legals i de fet, i raonaments

1. A l'Oferta d'Ocupació Pública de l'any 2022, publicada en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana de data 23 de de maig de 2022 estava publicada una plaça
d'Enginyer Forestal.

Legislació aplicable

o Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat
per a l'any 2023.

o L'Estatut Bàsic de l'Empleat públic -TREBEP-, aprovat per Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

o Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les Regles
Bàsiques i els Programes Mínims al fet que ha d'ajustar-se el
procediment de selecció dels Funcionaris d'Administració Local.

o La Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de Funció Pública
Valenciana-.

o Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el
Reglament de selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del
personal de la funció pública valenciana.

o Reial Decret 364/1995, de 10 de març, pel qual s'aprova el Reglament
General d'Ingrés del Personal al servei de l'Administració general de
l'Estat i de Provisió de Llocs de treball i Promoció Professional dels
Funcionaris Civils de l'Administració general de l'Estat, d'aplicació
supletòria.

o Decret d'Alcaldia núm. 1681, de 26/06/2023, pel qual es deleguen en la
Junta de Govern Local les convocatòries de les proves selectives.

o Bases generals publicades en el Butlletí Oficial de la Província núm. 65,
de 18-03-09, en la part vigent.

o Resta de normativa administrativa d'aplicació general.
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Fonaments de dret

1. De conformitat amb l'art. 19 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de l'Estat per a 2023 (LPGE'23), prorrogada, es va aprovar
l'OOP de 2022, publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de data 23 de
de maig de 2022.

2. L'art. 37é, 2.e), del TREBEP, estableix que queden excloses de
l'obligatorietat de negociació "la regulació i determinació concreta, en cada cas, dels
sistemes, criteris, òrgans i procediments d'accés a l'ocupació pública i la promoció
professional", si bé estes bases seran comunicades als delegats sindicals.

3. La provisió s'efectua davall el sistema de concurs-oposició lliure.

4. La present convocatòria no suposa un increment de gasto per a la
Corporació ni altera el Capítol I del Pressupost Municipal per quant que es troba
dotat econòmicament en el vigent Pressupost Municipal.

5. La competència per a resoldre correspon a la Junta de Govern Local,
d'acord amb núm. 1681/2023, de data 26-06-2023 (modificat pel Decret 1698/2023,
de data 29-06-2023) dels de Secretaria, pel qual es deleguen en la Junta de Govern
Local la competència per l'aprovació de l'Oferta d'Ocupació Pública, i les bases de la
selecció de personal i per als concursos de provisió de llocs de treball.

Per tot això, la Tècnica que subscriu sotmet a la Junta de Govern Local la
següent proposta d'acord:

1. Aprovar les bases que es transcriuen a continuació i que hauran de regir
el procés selectiu per a la provisió d'una plaça d'Enginyer Forestal, subgrup A2, pel
sistema de concurs-oposició:

"Bases Específiques

1.- Convocatòria 07/2025.- Aprovació de les bases específiques que han de
regir la selecció com a Funcionari/a en propietat d'una plaça d'Enginyer/a Forestal.

Per a totes les qüestions no regulades en estes bases específiques serà
d'aplicació tot allò establit en les bases comuns de la convocatòria 07/2025, que
seran publicades en el BOP i en la pàgina web conjuntament amb estes bases
específiques.

2.- Requisits i característiques del lloc

Relació de servicis: naturalesa funcionarial de carrera.

Classificació de la plaça:
Escala: Administració Especial.
Subescala: Tècnica. 

Classe Tècnic Mitjà. Enginyer/a Forestal i del Medi Natural subgrup A2.
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Titulació requerida: Grau d'Enginyeria Forestal i del Medi Natural, o
equivalent, o en condicions d'obtindre-ho en la data en que acabe el termini de
presentació d'instàncies. L'equivalència haurà de ser reconeguda acadèmicament i
acreditada pels aspirants.

Jornada i horari: jornada a temps complet, amb horari continuat de dilluns a
divendres, amb flexibilitat en els termes establits a l'Ajuntament.

Retribucions: Acord de condicions de treball del personal funcionari al
servici de l'Ajuntament d'Alzira i vigent Plantilla pressupostària i Relació de Llocs de
treball anual.

Perfil professional/funcions: les pròpies de l'escala d'Enginyer Forestal i del
Medi Natural, en funció de les característiques de la plaça.

Nota: El temari i el Perfil professional es publicarà a la web municipal
simultàniament a la publicació d'estes bases en el següent enllaç: 

En castellà: https://www.alzira.es/es/servicios-municipales/recursos-humanos/
empleo-permanente/convocatoria-07-2025-seleccion-en-propiedad-de-varias-plazas-por-el-sist
ema-de-concurso-oposicion-libre-una-plaza-de-ingeniero-a-forestal-subgrupo-a2/

En valencià: https://www.alzira.es/serveis-municipals/recursos-humans/
ocupacio-permanent/convocatoria-07-2025-seleccio-en-propietat-pel-sistema-de-concurs-opos
icio-lliure-una-placa-denginyer-a-forestal-subgrup-a2/

3. Procés selectiu

La selecció s'efectuarà pel sistema de concurs-oposició lliure, d'acord amb
allò establit en l'article 12 de les bases comuns de la convocatòria 07/2025.

3.1. Fase d'oposició.- Valdrà un total de 70 punts i s'estarà amb allò disposat
en l'annex I de les referides bases comuns, seguint els següent esquema general:

- 1er exercici, amb dos proves:

* Prova teòrica sobre el temari general: 20 punts màxim, obligatòria però no
eliminatòria.
* Prova pràctica i de coneixements sobre el temari específic: 30 punts
màxim. Obligatòria i eliminatòria. 15 punts mínim per a superar-la.

- 2on exercici: Prova competencial: 15 punts màxim. Prova obligatòria però
no eliminatòria.

- 3er exercici. Prova de coneixements de valencià. 5 punts màxim. Prova
obligatòria però no eliminatòria. Traducció. 

3.1. Fase de concurs.- Valdrà un total de 30 punts i s'estarà amb allò
disposat en l'article 12.2 de les bases comuns. Els criteris i normes de valoració del
referit concurs seran també els referits en les anomenades bases.
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4. L'Òrgan Tècnic de Selecció (Ots).

Pel que fa a l'OTS s'estarà amb allò referit a l'article 10 de les bases comuns i
es determinarà en la resolució per la qual es publicarà la llista provisional o
definitiva.

5. Periode de pràctiques.

Les persones aspirants que hagen superat els processos han de superar una
última fase del procés abans de ser nomenades amb caràcter definitiu, consistent en
un període pràctiques d'una durada de 4 mesos, amb les característiques detallades
en l'article 14 de les bases comuns.

6. Recursos.

Conforme allò establit en l'article 19 de les bases comuns de la
convocatòria."

2. Convocar públicament, a través de l'edicte pertinent, el present procés
selectiu.

3. Comunicar als representants sindicals perquè prenguen coneixement als
efectes oportuns.

4. Publique's íntegrament a la seu electrònica municipal i en el Butlletí Oficial
de la Província de València i en extracte al DOGV i el BOE, moment en el qual
s'iniciarà el termini de presentació de sol·licituds.

Alzira, 10 de juliol de 2025.—El regidor-delegat, Francisco Javier Fernández
Ferrús.
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